Kontaktwerk

Kompetenzen zusammenbringen

Trainerin /Coach in der Erwachsenenbildung

Mein Kooperationspartner

»Wertschatzung ist Wertschopfung“. Mit diesem Motto arbeitet die Personalentwicklerin, Trainerin und
Coach seit 1997 fur Unternehmen, Bildungstrager und Fach- und Fuhrungskrafte.

Wissen und Erfahrung zu folgenden Themen

Fachlich/methodisch Trainer und Coach

Theorien und deren Anwendungsbereiche: TA, NLP, Kommunika-
tion, TZI, Psychodrama, Systemische Beratung, CHQ, Profil-
PASS®, Kollegiale Beratung, Eisbergmodell etc.

Bewerbung

Lebenslaufmodell- SFA-Profile© entwickelt, bei dem Starken les-
bar werden und das Leben erklart wird - anwendbar auf alle Al-
tersstufen und Lebenssituationen, Viele Strategien und Wege zu
einem neuen Arbeitsplatz

Team, Gruppendynamik und Kommunikation

Miteinander arbeiten und leben — worauf kommt es an

Synergie- und Nivelierungseffekt, Sicherheit vor und im Umgang
mit Gruppen fur Trainer, Kursleitende, Projektleiter, Verhalten im
Team

Prasentation, Visualisierung und Rhetorik

Seminare und Beratungen fir Trainer und Anwender

Moderation

Methodentrainings fiur Trainer, Fach-und FUihrungskrafte
Marketing, Selbstmarketing und Netzwerken
Marketingstrategien, Verhalten auf Netzwerkveranstaltungen

Qualifikation

Seit 1997 Trainerin und Coach zu unterschiedlichen Fragegestel-
lungen und fur unterschiedliche Auftraggeber

Coach DGfC

Zertifizierte Trainerin in der Erwachsenenbildung
ProfilPASS®-Beraterin, ProfilPASS®-Multiplikatorin und Profil-
PASS®-Dialogzentrum

CH Q-Berater und Trainerin — Schweizer Modell zur Kompetenz-
feststellung

Kollegiale Beratung fur Trainer und andere Zielgruppen
Studium fir das Lehramt an Realschulen Englisch und Geogra-
phie

Teamleiterin fur Grol3kunden bei einem groRen Autoleasingun-
ternehmen
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Hanns-Robert Mayer

Branchenerfahrung

Verwaltung
Bildungstréager
Behorden
Finanzsektor
Maschinenbau

Bildungstrager

Praktische Erfahrungen

Trainer und Coach fir die unter-
schiedlichsten Zielgruppen
Keyaccountmanagerin und
Teamleiterin fur alle Buro und
Vertriebsablaufe

Mitarbeiterin in Produktion, Ver-
waltung und Verkauf
Wiedereinsteigerin

Schnellinfo

Trainer
Coach
Beratung
Seminare
Vortrége

Kontaktwerk GmbH

Am Oberen Berg 3 - 70597 Stuttgart
Fon 0711/5 16 02 64

Fax 0711/58 53 45 94

mayer@kontaktwerk.de
www.kontaktwerk.de
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