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Personalmanagement 
Personalentwicklung 

Mein Kooperationspartner 
Die staatlich geprüfte Betriebswirtin Personal-, Sozial- und Ausbildungswesen verfügt über lang-
jährige Leitungs-Erfahrung im Personalwesen namhafter Unternehmen der Metall- und Elektroin-
dustrie sowie in der Beratung im Bereich Personal- und Organisationsentwicklung. 
 
 

Leistungen 
• Personalmanagement: Prozessanalyse, Mitarbeiterbefra-

gung, Konzepterstellung, Recruiting 
• Personalentwicklung: Konzepterstellung, Erstellen von 

Beurteilungssystemen und Zielvereinbarungen, Implemen-
tierung, Personalentwicklungsgespräche, Weiterbildungs-
management,  

• Unternehmer- und Führungskräfte-Coaching, Potentialana-
lyse, Feedback 

• Ausbildungsmanagement: Auf- und Ausbau der betriebli-
chen Ausbildung 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 
• Interim Management in der Personalwirtschaft 
 

Branchenerfahrung 
• Metall- und Elektroindustrie 
• Beratung im Bereich Perso-

nal- und Organisationsent-
wicklung 

 
 

 

Vorteile für Sie 
• Führungskompetenz und Leistungsfähigkeit 
• Die Kompetenz und die Motivation Ihrer Mitarbeiter ist die 

Grundlage für Innovation und Fortschritt in Ihrem Unter-
nehmen 

• Sie binden Ihre Fachkräfte langfristig an Ihr Unternehmen. 
 
 

Außerdem 
• Langjährige Praxis als Yogalehrerin und Trainerin für Ent-

spannungstechniken und Persönlichkeitsentwicklung.  
 

Schnellinfo 
• Personalmanagement 
• Personalentwicklung 
• Coaching 
• Gesundheitsentwicklung 
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